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Anilisis de los datos de paro de junio y proyeccién para julio 2020
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Tras unos datos de junio que “sugicren que ¢l peor
momeniopara el mercado labm"ll podria haber

quedado atras’”, se espera un mes de julio en ¢l que
continue la tendencla y aumente ¢l namero de
aliliados ala Seguridad Social

e Estas previsiones, dadas hoy a conocer por el Adecco Group Institute, el centro de estudios
y divulgacién del Grupo Adecco, anticipan para el mes de julio un panorama algo mais
optimista que el vivido en los meses anteriores, siempre sujeto a la evolucién de la epidemia
que ha provocado esta crisis sanitaria y laboral.

e De seguir la tendencia, se espera que el mes de julio experimente un leve incremento en el
nimero de afiliados a la Seguridad Social, que se situari en los 18.659.900.

e En palabras de Blasco, director del Adecco Group Institute: “en un mes de junio
habitualmente bueno, no podemos olvidar que aiin estamos en previsiones de caida del PIB
anual entre el 12% y el 15%, y que las tasas de paro no bajardn del 20%. Aun asi, las cifras de
junio parecen esperanzadoras: el crecimiento en la contratacién y afiliacién, aunque muy
leve, parece indicar un cambio de tendencia y que podemos haber tocado suelo”.

e  “Lapaulatina normalizacidn de la actividad econémica sugiere que el peor momento para el
mercado laboral podria haber quedado atrds”, reitera Blasco. Sin embargo, el director de The
BAdecco Group Institute matiza que “no puede olvidarse lo precario de la situacién: 1,5
millones de asalariados siguen en ERTEs por fuerza mayor, a lo que se suma un niimero
similar de auténomos (la mitad del total) cobrando una prestacién”. En cuanto a los
colectivos mds golpeados por la pandemia, “la crisis se centra mucho m4s en los jévenes, que
duplican niveles de paro y reduccidn de la contratacidn, por lo que las politicas activas de
empleo, el impulso de la formacidn y cualificacidn profesional, y las medias que reduzcan
gravdmenes a la creacién de empleo son ahora mds necesarias que nunca”.

e Como ya hadado a conocer el Ministerio de Trabajo, el niimero de parados registrados es de
3.862.883, el mas alto desde mayo de 2016. En cuanto a las afiliaciones, el nimero de afiliados
promedio a la Seguridad Social fue de 18.624.337 personas. Dicha cifra implica un descenso
de 893.400 empleos a lo largo de los tltimos doce meses (-4,6% interanual). El dato positivo
es que parece que se ha estancado la caida del nimero de afiliados si se compara con el mes
anterior y que, ademds, empieza a recuperarse.
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Acaban de darse a conocer los datos de paro del pasado mes de junio de
2020 que traen de nuevo un pequefio incremento en el nimero de afiliados a la Seguridad Social, tras
el mal registro de los meses del Estado de Alarma. Espafia recupera
con respecto al mes anterior. No
obstante, supone un descenso de 893.400 empleos a lo largo de los dltimos doce meses (una caida del
4,6% interanual).

En cuanto al nimero de parados registrados, este asciende a los el més alto desde mayo de
2016. Este dato supone El aumento interanual fue
de 846.700 parados (+28,1%). Desde noviembre de 2009 no se registraba una subida tal alta del paro.

Para “en un mes de junio habitualmente bueno, no
podemos olvidar que aiin estamos en previsiones de caida del PIB anual entre el 12% y el 15%, y que
las tasas de paro no bajardn del 20%. Aun asi, las cifras de junio parecen esperanzadoras: el
crecimiento en la contratacidn y afiliacién, aunque muy leve, parece indicar un cambio de tendencia y
que podemos haber “tocado “suelo”. De seguir la tendencia, para el mes de julio se espera que el
ndmero de afiliados a la Seguridad Social se incremente hasta los 18.659.900. Por su parte, se espera
que el mes que viene el nimero de parados se sitde en los 3.916.000".

Pero el directivo del Adecco Group insiste: “no puede olvidarse lo precario de la situacidn: 1,5 millones
de asalariados siguen en ERTEs por fuerza mayor, a lo que se suma un ndmero similar de auténomos
(la mitad del total) cobrando una prestacién”.

Dado que esta crisis se ha centrado mucho méas en los jévenes, que duplican niveles de paro y
reduccién de la contratacién, para Blasco “las politicas activas de empleo, el impulso de la formacidn
y cualificacién profesional, y las medias que reduzcan gravémenes a la creacién de empleo son més
necesarias que nunca”.

Tal y como ha dado a conocer el Ministerio de Trabajo a primera hora del dia de hoy, el nimero de

el mas alto desde mayo de 2016. El aumento interanual
fue de 846.700 parados (+28,1%). Desde noviembre de 2009 no se registraba una subida tal alta del
paro.

En cuanto a la afiliacién, el nimero de

Dicha cifra implica un descenso de 893.400 empleos a lo largo de los dltimos doce meses (-4,6%
interanual). Asi, estamos ante la caida interanual mas severa en el nimero de afiliados desde octubre
de 2009. Aunque se recupera ligeramente con respecto al mes anterior, +0,4%.
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Servicios es el sector en el que méas cayd la afiliacidn, con un descenso de un 5% interanual (740.200
empleos menos). Nunca antes este sector habia sido el que sufriera la mayor caida en la afiliacién.

Durante el mes de junio, se firmaron 1,16 millones de contratos (-44,1% interanual). Aunque para un
mes de junio es un dato histéricamente bajo (la firma de contratos fue similar a la de junio de 2003),
se observa una mejoria sensible en relacién a los meses abril y mayo. Por su parte, los contratos
indefinidos (-37,9% interanual) cayeron algo menos que los temporales (-44,7%).
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Si quieres mas informacidn, aqui tienes la webinar que Javier Blasco ha presentado esta mafana tras
conocerse los datos de paro de hoy: https://www.youtube.com/watch?v=knK8A89let4

El Adecco Group Institute es el centro de estudios y divulgacién del Grupo Adecco. Tiene como fin ser una
entidad referente en la sociedad espafiola en materia de investigacién y difusién de conocimientos relacionados
con 5 pilares como son el empleo y las relaciones laborales, la salud y la prevencién, la diversidad y la inclusién, el
futuro del trabajo y la tecnologia, y el talento y la formacién.

El Adecco Group Institute nace con la vocacién de convertirse en un espacio de referencia comin gracias al
analisis del mercado de trabajo, ofreciendo contenido de calidad sin olvidar uno de los aspectos mas importantes
de nuestro dia a dia: el real time content, contenido en tiempo real sobre empleo y mercado de trabajo,
adaptandose asi a los nuevos tiempos y su inmediatez. Todo ello, acompafado de la experienciay el conocimiento
de una empresa lider en el sector de los Recursos Humanos como es Adecco, presente en el mercado laboral
espaiol desde hace mas de 35 afos. Si quieres mas informacién sobre el Adecco Group Institute visita la pagina

web:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias/ Angela Castillo Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacién Grupo Adecco Trescom Comunicacién
TIf: 91.432.56.30 TIf: 91.41.58.68
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